Esmena del grup BLOC de Xeraco

ESMENA DEL GRUP MUNICIPAL DEL BLOC REFERIDA AL
PUNT 3.3 DE L’'ORDRE DEL DIA DEL PLE ORDINARI DE 27 DE

GENER DE 2011

Gabriel Nadal, regidor del grup municipal del BLOC a I'Ajuntament de Xeraco,
de conformitat amb el que disposa l'article 97.5 del Reial Decret 2568/1986, de

28 de novembre, pel qual s'aprova el Reglament d'Organitzacio, Funcionament

i Régim Juridic de les entitats locals, presenta al ple ordinari del 27 de gener,

per al seu estudi, debat i aprovacio, si escau, la seguent

ESMENA

referida a la mocié de la tinenga d’alcaldia sobre reconeixement del

consorci gestor de PACTSAFOR i ratificacio de la incorporacio de la

Mancomunitat de Municipis de La Safor, en els seguents punts:

Punt 2.1 dels Plans d’Ocpacié Social i Protegit i Descripcio i
criteris comuns de seleccié quan es proposen els criteris de
seleccid de participants en els PEP i es defineixen els requisits dels
candidats per a formar part d’aquest procediment, a I'apartat d)
figura la condicié de Posseir coneixements suficients de la lengua
castellana. En canvi, no es contempla com a requisit dels candidats
els coneixements suficients del valencia, que a més d’oficial, convé
no oblidar, és la llengua propia de la Comunitat Valenciana, d'acord
amb l'article 6 de I'Estatut d'Autonomia valencia i que a més
estableix que s’ha de garantir el seu Us oficial i normal atorgant-li
especial proteccié i respecte. Per aixo, es proposa que el Ple de

I’Ajuntament de Xeraco acorda demanar que al punt 2.1 d) els
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aspirants han de posseir coneixements suficients i acreditats de

valencia i castella.

e Punt 2.4 que fa referéncia a la desripcio del procés de seleccio,
on I'entrevista personal té una valoracié mes alta que la valoracio
objectiva referida a circumstancies personals i socials, la qual cosa
pot suposar una total i absoluta dicrecionalitat. Es per aixo, que a
través de l'aprovacié d’aquesta esmena el Ple de I’Ajuntament
de Xeraco acorda demanar que es rebaixe de manera ben
considerable eixa valoraracié de la entrevista personal, per tal
que no supose el criteri definitiu per a ser seleccionat a I'oferta
de treball, siné un criteri més a tenir en compte amb, en el que
la valoracié objectiva ha de primar, implementant-se, si escau,
amb coneixements profesionals i meérits acadéemics tots ells

acreditables.

Xeraco, 27 de gener de 2011

SR. ALCALDE-PRESIDENT DE L’AJUNTAMENT DE XERACO
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